LEKTOR
SKOLY ZOTAVENI

—_—

PRAVE HLEDAME KOLEGY DO TYMU

e Chcete byt soucasti tymu, ktery rozviji novy
koncept v peci o dusevni zdravi a tim skutecne
meni zivoty lidi?

e TeSi vas vytvaret veci spolecne a citite, ze
byste radi dali svym zkuSenostem novy smysl|?

PRIPOJTE SE K NAM!

VICE INFORMACI O POZICI:
PETRA KUBINOVA: KUBINOVA@CMHCD.CZ

~*** | Financovano SKOLA ZOTAVENI
X g x Evropskou unii Rosteme spolu




SKOLA ZOTAVENI ...

... je jedine¢ny program vzdélavani a osobniho rustu uréeny
pfedevsim lidem, ktefi maji zkusenost s dusevnim
onemocnénim, jejich blizkym a profesionallim ze sluzeb péce
0 duSevni zdravi.

... habizi vzdelavaci kurzy, seminéare a jiné aktivity zamereneé
na zotaveni, které pomahaji budovat nadeji a vytvari prostor pro
osobni rUst a ziskani kompetenci pro zotaveni z dusevni
nemoci. Kurzy jsou navrhovany a realizovany ve spolupraci
s lidmi s profesionalni a zivotni zkusenosti s dusevnim
onemocnénim.

... henahrazuje klasické vzdeélavani ve verejném skolstvi, ani
zdravotni a socialni sluzby, ale je jejich vhodnym doplnénim
a uzce s nimi spolupracuje.

... byla zalozena v CR Centrem pro rozvoj pé¢e o dudevni
zdravi v roce 2017.

Pokud se chcete dovédeét néeco vice o
konceptu skol zotaveni, kliknete TADY!



https://www.cmhcd.cz/CMHCD/media/Media/Ke%20stazeni/Centrum/SKOLA-ZOTAVENI_web.pdf

HLEDAME KOLEGY, KTERYM DAVA SMYSL:

Dé&lat véci spole¢né s kolegy i studenty Skoly zotaveni:
Zjistovani zajmu a potreb studentu, planovani kurzu, jejich

pfiprava realizace, evaluace.

Vyuzivat a sdilet své zkuSenosti s prekonavanim narocnych

situaci spojenych s dusevnimi obtizemi.
“Propojovat rlizné svéty” a ucit se od sebe navzajem.

Prinadset pozitivni pohled na svet, pomahat nalézat silné

stranky a to, co v zivotech lidi pomaha zotavovani.

Pracovat s odbornymi zdroji, se zkusenostmi lidi s dusevnim
onemocnéenim a jejich blizkych, spolupracovat s organizacemi

péce o dusevni zdravi.

Prace s verejnosti, propagace skoly

a komunikace s potencialnimi studenty Skoly zotaveni.
Ucit se a profesné rust.

Pracovat profesionalne, odpovedné a s motivaci pro rozvijeni
principt na zotaveni orientované praxe

a nového konceptu Skoly zotaveni.




e Z4jem 0 oblast péCe o duSevni zdravi, osobni zkusenost z

této oblasti Ci zkusenost z pohledu blizké osoby.

e Dobré komunikacni dovednosti, verbalni | psané.

e Dovednosti pracovat s textem - zpracovat doprovodné
materialy ke kurzim, propagacni materialy, pracovni listy,
odborné texty apod.

e ZkuSenosti s lektorovanim (osobne Ci online), zkusenost s
facilitovanim skupin, individualnim provazenim cCi vedenim
lidi.

e ZkuSenost v praci s lidmi z rizného kulturniho a socialniho
prostfedi, prace s lidmi s rUznymi potfebami.

e Organizacni dovednosti, schopnost pracovat samostatne i v
tymu.

e Dobréa znalost prace na PC a dobré technické vybaveni pro
praci online.

e Znalost anglického Ci jiného ciziho jazyka.

e ZkuSenost v PR Ci praci se socialnimi médii.




e PS na zkraceny uvazek (0,2) s moznosti

dlouhodobeé spoluprace

e Prilezitost realizovat se v tom, co cloveka nejvice
zajima a pro co ma talent.

e V/stficné a prijemné prostredi, tymovost,
otevienost, respekt a partnerstvi.

e ZaSkoleni a podporu od kolegu, ktefi v roli lektorU
Skoly zotaveni plsobi jiz déle.

e Vyuku v tandemu - prezencne i online.

e Ruznorody tym a pestré pracovni ¢innosti,
tvorivost a radost ze spolecné prace.

e Prilezitost vyuzit osobni zkusenosti k podpore
zotaveni druhych.

e Odborny i osobni rust, uc¢ast na vzdélavani atd.

 Pravidelné setkavani tymu a vzajemnou podporu.
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Hledame ...

...nadseneho a samostatnéeho tymového hrace,
pro kterého neni za tézko pracovat i individualne,
aby propagoval, spoluvytvarel a “spoluvedl”
nejen kurzy zameérené na zotaveni a ziskani
dovednosti potfrebnych pro kazdodenni zivot, ale
predevsim spolu s nami rozvijel novy koncept -
Flexibilni skoly zotaveni, ktera jde blize k lidem,
kterym je urcenda, kde ma kazdy student prostor
obohatit druhé a dat osobnim zkusenostem novy

rozmer.

ZIVOTOPIS A MOTIVACNI| DOPIS ZASLETE
DO 5.6.2024 | NA KUBINOVA@CMHCD.CZ

V motivacnim dopise zohlednete tyto véci:

Jaka je vase predstava o nabizené pozici? Co Vas nejvice
oslovilo a proc? / Jak byste mohl/a v této pracovni roli
vyuzit svou osobni a profesni zkusenost? / Jaka je vase
zkusenost v praci vtymu a co je pro Vas osobne v tymu
““““““ ? | Cim zijete? Jaka témata vas osobné
zajimaji? / Co potrebujete, aby se vam lepe pracovalo? /
Jaké mate predstavy do budoucna? Apod.



