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% CENTRUM PRO ROZVO] PECE O DUSEVNI ZDRAVI

CENTRE FOR MENTAL HEALTH CARE DEVELOPMENT

HLEDAME JUNIOR PROJEKTOVEHO
MANAZERA/MANAZERKU!

NECO MALO O NAS

Jsme Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi,
— neziskova organizace, jejiz misi je podporovat
rozvoj péée o dudevni zdravi nejen v Ceské
republice. Sidlime v Praze, ale spolupracujeme

s partnery z celé CR i ze zahranidi.

CO U NAS BUDETE DELAT?

e« Pomahat s pfipravou a vedenim projektl zamérenych na rozvoj péce o
dudevni zdravi v Ceské republice a zahrani&i - predev&im na vychodé&
Evropy a na Kavkaze.

e Komunikovat s kolegy, partnery a dalSimi externimi spolupracovniky -
vétsSinou experty z praxe socialnich Ci zdravotnich sluzeb péce o dusevni
zdravi.

o Vést projektovou dokumentaci a pomahat s administrativou.

e Organizovat a vést schlizky.

e Podilet se na pfipravé a organizaci Skoleni, workshop ¢&i jinych akci.

o QGraficky zpracovavat pozvanky, letaky apod.

e Pracovat s textem — od pfispévkl na socidlni sité, po psani prlbéznych
monitorovacich zprav, az po pfipravu novych projektovych zadosti.

e Pracovné cestovat v CR a v zahrani&i - dle Easovych moznosti a preferenci.

www.cmhcd.cz www.bezpecivpsychiatri.cz www.vzin.cz



http://www.cmhcd.cz/
http://www.bezpecivpsychiatrii.cz/
http://www.vzin.cz/

KOHO HLEDAME? 2

e Spolehlivého, organizovaného a komunikativniho ¢lovéka, ktery se
neboji novych vyzev, méa chut se ugit a posouvat.

e Tymového hrace, ktery ale zvladne pracovat i samostatné.

e Nékoho, kdo si rozumi s MS Office, Canvou nebo tfeba socialnimi
sitémi (FB, IG, LinkedIn).

e Nékoho, kdo umi komunikovat v angli¢tiné min. na drovni B1. Znalost
vychodoevropskych jazykd vyhodou.

e Pfedchozi zkusenosti s projekty vitany!

CO VAM NABIZIME?

e Cely, pfipadné i zkraceny uvazek.

» Flexibilni pracovni dobu, home office.

e Smysluplnou praci, ktera vas bude napliiovat.

e Zazemi mensiho pratelského kolektivu v centru Prahy a Siroké pole
odbornych externich spolupracovnik(i po celé CR.

e Spolupraci se zahraniCnimi odborniky, ktefi jsou inspiraci a pomocnou
rukou pfi zavadeni inovaci.

» Moznost ucit se nové véci. Podporu silnych stranek.

e Moznost zazit na vlastni kizi cely projektovy cyklus — od prvnich myslenek
po jejich zavedeni do praxe.

e Postupné zapracovani a vedeni zkusenéjsich kolegu.

e Mzdové ohodnoceni: 33 000 K& - 36 000 K& pfi plném dvazku - dle

pfedchozich zkusenosti.

JAK NA TO?

Poslete nam do 14. tinora na e-mail: brezinova@cmhcd.cz svtij Zivotopis a

motivaéni dopis orientovany na vasi motivaci podporovat rozvoj péce o

dusevni zdravi v CR a zahrani&i, na vase predchozi zkusenosti a silné stranky.
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